SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION
Y EMPLEO - ¢

de la Ley N° 19.518, en ordz¢
la modalidad de un contra
laboral, siempre y cuando s

por la estacionalidad de la A

texto se establecen.

articulo 33 antes mencionad

Ministerio del Trabajo y Previsién Social, cuando dichas contratacion
superen al diez por ciento ci

ciento de éstas, a lo men
como tales por la Comisio
Salud, en los términos dispt
que pertenezcan a grupos
publicos administrados po
Planificacion y Cooperacion
Menores u otros Ministerios

articulo 33 de la ley N° 19
supremo N°98, de 1997, de
cada ano mediante una res
para este efecto.

considerandos de la preser
confiere el articulo 85 N° &
N°1.600, de 2008, de la Con

efectos de la celebracién de
inciso sexto del articulo 33
los siguientes:

a)  Personas con discapac
la Discapacidad, FONA

b)  Jovenes atendidos en
mayores de 16 anos.

c) Personas beneficiarias

Estupefacientes, CONA

as, debera be

|
h

SENCE

REF.: Establece sectores de beneficiarios elegibles por
las empresas hasta el 31 de diciembre de 2009, para
los efectos de celebrar contratos de capacitacién en
conformidad a lo establecido en el inciso sexto del
articulo 33 de la ley N° 19,518, — 0 7 8

2 /

RESOLUCION EXENTA N°

2 9 ENE 2009

TENIENDO PRESENTE:

SANTIAGO,

1.- Lo preceptuado en el inciso quinto del articulo 33
11 a que los empleadores podran contratar a personas bajo
to de capacitacion, antes de la vigencia de una relacién
€a necesario para el buen funcionamiento de la empresa o

ctividad que desarrollan, en las condiciones que en dicho

2.- Que de acuerdo a lo dispuesto en el inciso sexto del
0, y articulo 20 bis del decreto supremo N°98, de 1997, del

‘ es lgualen o
permanente de la empresa, el cincuenta por
neficiar a personas discapacitadas definidas
de Medicina Preventiva e Invalidez de los Servicios de
lestos en los articulos 7° y siguientes de la ley N° 19.284, o
vulnerables definidos como beneficiarios para programas
r los Ministerios del Trabajo y Prevision Social ¢ de
, €l Servicio Nacional de la Mujer, el Servicio Nacional de
0 Servicios Publicos.

e la dotacién

3.- La facultad que me otorga el inciso sexto del
518, y el inciso segundo del articulo 20 bis del decreto
1 Ministerio del Trabajo y Prevision Social, para establecer
olucién, el tipo de programas y los beneficiarios definidos

VISTO:

Lo establecido en las disposiciones invocadas en los
1te Resolucion, la ley N° 19.880, las facultades glie me

> de la ley N° 19.518 y lo consignado en la Resolucién
traloria General de la Repiblica.

RESUELVO:

1.- Establécense como beneficiarios elegibles para
contratos de capacitaciéon, de acuerdo a lo sefialado en el
de la Ley N° 19.518, hasta el 31 de diciembre de 2009, a

idad que sean parte de programas del Fond
DIS.

programas del Servicio Nacional de Menores, SENAME,

o Nacional para

de programas del Consejo Nacional para el Control de
CE, mayores de 16 afos.
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d) Beneficiarios del Pro%rama Chile Solidario del Ministerio de Planificacion y

Cooperacién, MIDEPL
e)  Beneficiarios del Progr

N, mayores de 16 afios.
ma ChileCalifica del Ministerio de Educaciéon, MINEDUC,

en su linea de Nivelacion de Estudios o Educacion para Adultos.
f) Beneficiarios de Programa Sociales del Servicio Nacional de Capacitacion y

Empleo, SENCE.
g)  Mujeres atendidas en |

Programas del Servicio Nacional de la Mujer, SERNAM, de

baja calificacion laboral, que busquen mejorar su empleabilidad y aumentar sus

posibilidades de inserc
h)  Personas privadas de
cumplimiento de la ¢

on laboral.
libertad que se encuentren en los ultimos seis meses de
ondena y aquellas sujetas a medidas alternativas a la

privacién de libertad, don el proposito de preparar su reinsercién social y laboral.
Estas personas deberdn encontrarse adscritas a Programas de Gendarmeria de

Chile,

1) Adultos mayores de es
Nacional del Adulto M
motivados para realiz
ingresos familiares.

casos recursos, beneficiarios de los Programas del Servicio
ayor (SENAMA), mayores de sesenta anos, autovalentes y
ar actividades laborales que les permitan mejorar sus

7) Pueblos originarios beneficiarios de los Programas de la Corporacién Nacional de
Desarrollo Indigena (CONADI), personas pertenecientes a los pueblos originarios

del pais, favorecidas
Gobierno, destinadas

con las politicas de nuevo trato implementada por el
a etnias aymara, atacamefia, quechua, colla, rapa nui,

mapuche, kawaskar y yagan.

k)  Trabajadores Temporeros que hayan participado en al
Franquicia Tributaria Sence.

mediante certificado del Min

beneficiarios que otorga la 1

términos dispuestos en los a

en el Diario Oficial,

5
o

’8Q/COF/PPJ/CHY /rac
Distribucién

- Direccién Nacidnal

- Direcciones Regionales SEN
- Departamento de Programa
- Departamento de Capacitac
- Departamento de Administ
- Departamento de Empleo
- Departamento Juridico

gun curso financiado por

2.- La condicién de beneficiario debera acreditarse

isterio o Servicio que administre el programa respectivo.

3.- Lo anterior es sin perjuicio de la calidad de

°y a las personas discapacitadas, definidas como tales por
la Comisién de Medicina Preventiva e Invalidez de los Servicios de Salud,

en los
rticulos 7° y siguientes de la Ley N° 19.284,

4.- Publiquese copia integra de la presente resolucién
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ANOTESE Y COMUNIQUESE
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CE, I a XV y Regién Metropolitana
s Sociales de Capacitacién

10n en Empresas

aciéon y Finanzas

- Unidad de Procesos y Sistemas

- Oficina de Prensa y Conteni
- Unidad de Estudios
- Unidad de Auditoria Intern

dos

- Unidad de Atencién a Usuarios

- Unidad de Fiscalizacién

- Unidad de Control de Gesti
- Sudepartamento de Admini
- Diario Oficial

- Oficina de Partes

- Archivo

Ley N°19.967 / sectores beneficiari

n
stracion

os elegibles grupos vulnerales res 2009




